IASSIST bringt drei Bereiche mit ihren
Anliegen und Interessen zusammen.

Informations-

experten

Methoden-
und
Computerspezialisten

Sozial- und Humanwissenschaftler, die auf
Mikro- und Makro-Ebene Daten erheben und
nutzen

Informationsexperten, die sozialwissen-
schaftliche Daten archivieren, Einrichtungen
leiten und Services anbieten, die die Nutzung
dieser Daten fordern

Methoden- und Computerspezialisten, Meth-
oden zur Manipulation und Analyse sozialwis-
senschaftlicher Daten weiterentwickeln

Vorziige der Mitgliedschaft

IASSIST begriiSt neue Mitglieder und bietet
eine Fille an Vorteilen:

0 Gegenseitige Unterstiitzung innerhalb
eines internationalen Netzwerks von
Daten-Profis

O Zugang zur IASSIST-E-Mail-Diskussion-
sliste

¢ die Chance in diversen Ausschiissen
und Aktionsgruppen mitzuwirken und
diese zu leiten

0 Zugang zum IASSIST-Mitgliederverze-
ichnis und -Intranet

Uberblick

Uber 300 Mitglieder aus
zahlreichen Fachgebieten

Hochschulen
Regierung

gemeinnitziger Sektor
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Privatsektor

Expertise und Kollegen

O Datenbibliothekare
Sozialwissenschaftler

Datenarchivare und Kuratoren
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Spezialisten fur
Informationstechnologie

Vernetzungsmaoglichkeiten

Jahreskonferenzen
aktive Diskussionsliste

Ausschisse und Aktionsgruppen
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thematische Interessengruppen

IASSIST-
Mitglieder in aller Welt

£ ‘ W Kanada
Wl Europa
I USA
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W Afrika

lassist

International Association
for Social Science
Information Service
und Technologie

Iassist

Eine internationale Organisation
flir Fachleute im Bereich Infor-
mationstechnologie und Daten-
services zur Unterstiitzung von
Forschung und Unterricht in den
Sozialwissenschaften.

www.iassistdata.org



Ziele

IASSIST strebt die folgenden Ziele an:

¢ Unterstltzung und Forderung eines
Netzwerks der Exzellenz fur die Erbrin-
gung von Datenservices

0 Weiterentwicklung der Infrastruktur in
den Sozialwissenschaften

¢  Chancen fur kollegialen Erfahrungsau-
stausch guter fachlicher Praxis

Strategieplan

Mit seinem 2010 eingefiihrten Strategieplan mochte
IASSIST sich neuen Herausforderungen stellen. Der
Plan legt den Fokus auf die folgenden Aspekte:

Fiirsprache: Fiir Leitlinien, die den Zugang zu Daten
erhéhen und die verantwortliche Datenkuration
férdern

Gemeinschaft: Aufbau einer Gemeinschaft, die den
gesamten Datenlebenszyklus unterstlitzt; Erstellung,
Nutzung und Archivierung der Daten

Professionelle Entwicklung: Bereitstellung von Res-
sourcen, um die Entwicklung von Datenfachleuten zu
unterstitzen

IASSIST-Mitglieder unterstiitzen gemeinsam die
Forderung einer verantwortlichen Datenverwaltung
und umfassenden Forschungsdatengemeinschaft
sowie die Aus- und Weiterbildung von Datenfachleu-
ten.

Fiir weitere Informationen:

Die Website von IASSIST informiert zusatzlich Gber
Mitgliedschaft, Konferenzen, die Arbeit der Auss-
chisse und der Aktionsgruppen.

Besuchen Sie uns im Web: www.iassistdata.org

Jahreskonferenz

In jedem Friihjahr bietet die Jahreskonferenz
Datenfachleuten eine Vielzahl an Moglichkeiten an
Diskussionen Uber Datenaustausch,
Datenzugriffswerkzeuge, anerkannte Verfahren der
Datenarchivierung, globale Informationsressourcen
u. v. m. teilzunehmen. Wiederkehrende Themen
sind statistische Kompetenz, Datenmanagement,
neue Technologien, Grenzen im Datenaustausch,
Metadatenfor-
mate, digitale ’/(
Archive und o
Datenzitation.

Die Konferenz beinhaltet:
O Workshops mit Fokus auf Berufspraxis,
neue Technologien und Datenzugang

O spannende Podiumsdiskussionen, Poster
und Plenarsitzungen

O Moglichkeiten zur Vernetzung mit Kol-
legen aus aller Welt

Internationale Konferenzstandorte spiegeln unsere
Mitgliederbasis wider, und befinden sich jedes Jahr
in einer anderen Region.

Forderung des Austauschs

IASSIST fordert und unterstiitzt lokale und nation-
ale Datenzentren fiir Sozialwissenschaften.

Als Vereinigung von Informationsfachleuten fordert
die Organisation den internationalen Austausch
und die Verbreitung von Informationen lber sub-
stanzielle und technische Entwicklungen im Bereich
der sozialwissenschaftlichen Daten.

IASSIST ist ein Diskussionsforum fiir Fachfragen der
Archivierung von digitalen Informationen, den Aus-
tausch Uber und die Festlegung von Best Practices

der Archivierung und Verbreitung von sozialwissen-
schaftlichen Forschungsdaten.

Iassist-Struktur

Regionale Sekretare unterstiitzen in ihren Regio-
inen die Aktivitaten von IASSIST. Momentan gibt es
Sekretare fir :
Afrika Asien-Pazifik
Kanada Europa USA

Wir bemiihen uns derzeit, den Anteil von Mitglie-
dern aus Spanisch und Portugiesisch sprechenden

Weltteilen zu erhdhen .

Leadership

Der Verwaltungsausschuss setzt sich aus gewahlten
Funktionaren zusammen, inklusive des Prasidenten,
Vizeprasidenten, Schatzmeisters, Sekretars, dem
letzten Prasidenten sowie der regionalen Sekretare
und Reprasentanten aus allen Regionen. Die
Vorsitzenden der standigen Ausschisse und die
ernannten Funktiondre sind ebenfalls nicht stimm-
berechtigte Mitglieder des Verwaltungsausschusses.

Es gibt folgende permanente Ausschiisse:

O Verwaltungsausschuss
Ausschuss zur Revision der Satzung
Ausschuss fur berufliche Weiterbildung
IASSIST Fellows-Ausschuss
Mitgliedschaftsausschuss
Wahlausschuss
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Kommunikationsausschuss

Die Bildung von Aktionsgruppen erfolgt zur Ausar-
beitung von Losungen fir spezifische Initiativen.
Interessengruppen entwickeln kollektives Wissen
Gber Themen, die fur Mitglieder relevant sind und
anschlieRend der weiteren IASSIST-Gemeinschaft

zur Verfligung stehen.

Der IASSIST Achievement Award

erkennt den kumulativen Beitrag iassist

von Einzelpersonen zur Organisa-
tion und fir Berufsstand an.




